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Wir sind die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Ahrensburg mit ca. 11.000 Gemeindemitgliedern, nordöstlich von 

Hamburg. Wir bieten Freiwilligen im Rahmen des FSJ/BFD einen 12-monatigen Einsatz mit vielfältigen Tätigkeiten 

und Möglichkeiten der Gestaltung und kontinuierlicher Begleitung und Beratung durch eine Ansprechperson. 

 

Die Arbeitszeiten werden konkret vereinbart und können, je nach Bedarf, zwischen 9 und 21 Uhr liegen; in der 

Regel montags bis freitags, in Ausnahmefällen auch an Wochenenden. 

Zuständige Ansprechperson für die Freiwilligen ist der hauptamtliche Mitarbeiter in der Kinder- und Jugendarbeit. 

Der Haupttätigkeitsbereich für Freiwillige liegt mit etwa 75% bei der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. In 

diesem Bereich sind neben dem hauptamtlichen Mitarbeiter zahlreiche ehrenamtliche Teamerinnen und Teamer 

tätig. 

Im kinder- und jugendnahen Bereich ist eine Mitarbeit möglich u.a. bei: 

• wöchentlichen Gruppentreffen 

• gelegentlichen Veranstaltungen an Wochenenden und bei Jugendfreizeitfahrten 

• freizeitpädagogischen Aktivitäten und verschiedene Events  

• außerschulischen Bildungsangeboten 

• Jugend- und Familiengottesdiensten 

• Inventarpflege 

• Fahrdiensten  

• einfachen Verwaltungstätigkeiten  

 

Die übrigen ca. 25% der Arbeitszeit für Freiwillige entfallen auf weitere Arbeitsbereiche in der Kirchengemeinde, u.a.: 

• bei alltäglichen, praktischen Aufgaben im Bereich der Gemeindeverwaltung und Haustechnik 

• in der Arbeit mit Geflüchteten oder bei anderen sozialdiakonischen Aufgaben 

• bei besonderen Anlässen oder Veranstaltungen 

 

Freiwillige lernen bei uns ein breites Spektrum unterschiedlicher Tätigkeits- und Verantwortungsbereiche und 

zahlreiche dort tätige Menschen kennen. Dadurch werden sie maßgeblich in das Gemeindeleben eingebunden, 

können sich dort gestalterisch, kreativ und verantwortlich einbringen und wertvolle fachliche und persönliche 

Erfahrungen und Kompetenzen erwerben. 

 

Wir legen bei der Gestaltung der Freiwilligendienste besonderen Wert auf die Bildungsdimension und die 

persönliche Entwicklung der Freiwilligen. Ein Mentor begleitet die Freiwilligen während ihrer gesamten Einsatzzeit 

und steht ihnen als Ansprechperson und Coach zur Verfügung. Eine gründliche Einarbeitung ist für uns 

selbstverständlich.  

Wir arbeiten eng mit dem Diakonischen Werk Hamburg als Träger der FSJ/BFD-Maßnahme und der 

Ansprechperson dort zusammen, um den Einsatz der Freiwilligen in unserer Kirchengemeinde optimal zu 

gestalten und zu begleiten.  

Leider können wir keine Unterkunft oder Verpflegung stellen, helfen aber gerne bei der Suche nach einer 

Wohnung, falls dies gewünscht wird. 

Wir freuen uns über Bewerberinnen und Bewerber, die offen und interessiert auf die Menschen und auf das 

beschriebene Aufgabenprofil in unserer Kirchengemeinde zu gehen. Handwerkliches Interesse und Geschick, 

Führerschein B/BE, Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und eine Juleica wären vorteilhaft sind 

aber keine Bedingung. Die Bereitschaft zum Erwerb einer Juleica setzen wir voraus. Die Vergütung 


